POWIATOWY URZAD PRACY
w Ostrzeszowie

ul.

Przemystowa 7

63-500 Ostrzeszow

Zarzadzenie Nr 11/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie
z dnia 02 kwietnia 2024 r.

w sprawie: Zasad przyznawania przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie dodatkowego
wsparcia w ramach Projektu Pilotazowego pod nazwg ,,CZAS NA MLODYCH -
PUNKTY DORADZTWA DLA Mt ODZIEZY”

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 27c i 9c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucji rynku pracy (Dz. U. z 2023 poz.735 z p6zn. zm.) oraz § 9 ust. 1 pkt 1 Regulaminu
organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie zarzadzam, co nastepuje:
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Woprowadza sie do stosowania Zasady :
1) wyptacania dodatku dotacyjnego,
2) przyznawania dodatku aktywizacyjno - szkoleniowego,
3) refundacji sktadek za zatrudnienie osoby po stazu
w ramach Projektu Pilotazowego pod nazwg ,,CZAS NA MLODYCH - PUNKTY DORADZTWA
DLA MLODZIEZY”
stanowigce odpowiednio zatgcznik nr 1, nr 2 i nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

82

Zasady, o ktorych mowa w 81 podlegajg udostepnieniu opinii publicznej poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej Urzedu.

§3
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.
84

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia 31.12.2024r.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 11/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie

z dnia 02 kwietnia 2024r.

ZASADY WYPLACANIA DODATKU DOTACYJNEGO
W RAMACH PROJEKTU PILOTAZOWEGO POD
NAZWA ,,CZAS NA MtODYCH - PUNKTY
DORADZTWA DLA MtODZIEZY"



81

llekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1

Projekcie pilotazowym - nalezy przez to rozumie¢ Projekt pilotazowy pod
nazwg ,Czas na Miodych - Punkty doradztwa dla miodziezy"
realizowanego przez Powiat Ostrzeszowski/Powiatowy Urzad Pracy
w Ostrzeszowie.

Dodatek dotacyjny - nalezy przez to rozumie¢ dodatkowe wsparcie dla
przedsiebiorcow, uczestnikdw projektu pilotazowego, ktorzy otrzymali
jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnoSci gospodarczej, w postaci
refundacji kosztéw ksiegowych oraz sktadek ZUS za okres 3 miesiecy
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Skfadki ZUS - nalezy przez to rozumiec sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy oraz na ubezpieczenie
zdrowotne.

PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie.
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Przedsiebiorca moze sie stara¢ o wyptate dodatku dotacyjnego za okres
trzech  pierwszych  pelnych  miesiecy prowadzenia  dziatalnosci
gospodarczej.

Maksymalna wysoko$¢ dodatku dotacyjnego wynosi 3 000,00 zt.
Wyptata dodatku dotacyjnego nastepuje na podstawie ztozonego wniosku
0 jego wyptate, ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszych zasad.

Do wniosku, o ktérym mowa powyzej przedsiebiorca zobowigzany jest
dotgczyC deklaracje ZUS DRA wraz z dokumentem potwierdzajgcym
optacenie sktadek ZUS oraz dokument potwierdzajacy poniesienie kosztow
ksiegowych - rachunek/faktura .

Wyptata nastepuje przelewem na wskazane we wniosku konto bankowe.
Przedsiebiorca powinien ztozy¢ w/w wniosek nie pdzniej niz do dnia
30.11.2024r.

Wyptata dodatku dotacyjnego nastepuje w terminie do 30 dni od dnia
ztozenia  kompletnego wniosku. Wnioski niekompletne nie bedg
rozpatrywane.

Wyptata dodatku dotacyjnego stanowi pomoc de minimis. Wsparcie
udzielone jest na podstawie Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831



z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i jego
udzielenie moze nastapi¢ wylgcznie po spetnieniu warunkOw w nim
zawartych.

83

1. PUP zastrzega sobie prawo zmiany niniejszych Zasad w sytuacji zmiany
warunkow realizacji Projektu pilotazowego.

2. Niniejsze Zasady obowigzujg podczas realizacji Projektu pilotazowego.

rektor

oow: Urzedu Prac;

ycerska



Zakgcznik Nr 1 do Zasad wyptacania
dodatku dotacyjnego

OstrzeszOw,.........cccceeuen... .

('imie i nazwisko/ nazwa firmy)

(adres)

(NIP)
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie

Whiosek o wyptate dodatku dotacyjnego w ramach Projektu pilotazowego pod
nazwag ,,Czas na Mitodych - Punkty doradztwa dla miodziezy"

Oswiadczam, iz :

e WANIU.ooviiieiiecnne, zawartem umowe 0 NUMErZe.......cceveereerrnnenn
w sprawie przyznania jednorazowo $rodkOw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

e data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

trzy pierwsze petne  koszty ksiegowe poniesione za wysoko$¢ sktadek ZUS za dany
miesigce prowadzenia dany miesiac miesigc
dziatalnos$ci gospodarczej

RAZEM

W zwigzku z powyzszym prosze o wyptate dodatku dotacyjnego
w wysokosci

Dodatek dotacyjny prosze przekaza¢ na rachunek bankowy:



Oswiadczam, iz
zapoznatem/am sie z zasadami wyptaty dodatku dotacyjnego
| akceptuje jego warunki

prowadze/ nie prowadze* dziatalno$¢ gospodarcza rozumieniu regulacji
prawa unijnego

spetniam/ nie spetniam* warunki o ktérych mowa w Rozporzadzeniu
Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

w okresie trzech poprzedzajacych lat uzyskatem pomoc de minimis oraz
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie w wysokosci:

(podpis osoby wnioskujgcej)

Zakgczniki do wniosku:

1

2.

Deklaracje ZUS DRA za pierwsze trzy petne miesigce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wraz z dokumentem
potwierdzajgcym optacenie sktadek ZUS.

Dokument potwierdzajacy poniesienie kosztéw ksiegowych - rachunek/faktura za pierwsze trzy petne miesigce
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis.

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 11/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie

z dnia 02 kwietnia 2024r.

ZASADY PRZYZNAWANIA DODATKU
AKTYWIZACYJINO - SZKOLENIOWEGO W RAMACH
PROJEKTU PILOTAZOWEGO POD NAZWA
»,CZAS NA MtODYCH - PUNKTY
DORADZTWA DLA MtODZIEZY"



81

llekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1

Projekcie pilotazowym - nalezy przez to rozumie¢ Projekt pilotazowy pod
nazwg ,Czas na Miodych - Punkty doradztwa dla miodziezy"
realizowanego przez Powiat Ostrzeszowski/Powiatowy Urzad Pracy
w Ostrzeszowie.

Dodatek aktywizacyjno-szkoleniowy- nalezy przez to rozumie¢ dodatkowe
wsparcie dla oséb bezrobotnych, ktére zostaty skierowane na szkolenie
w ramach Projektu pilotazowego | uzyskaty zatrudnienie po jego
ukonczeniu w wymiarze czasu pracy co najmniej vi etatu przez okres 3
miesiecy.

Osobie uprawnionej - nalezy przez to rozumie¢ uczestnika Projektu
pilotazowego pod nazwg ,Czas na Miodych - Punkty doradztwa dla
mitodziezy" skierowanego na szkolenie.

PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie.
Zatrudnieniu - oznacza zatrudnienie w mys$l Ustawy o0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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Osoba uprawniona moze sie stara¢ o wyptate dodatku aktywizacyjno-
szkoleniowego, o ktorym mowa w 8§ 1 pkt 2, w przypadku podjecia
zatrudnienia w okresie do 60 dni po ukoriczonym szkoleniu u pracodawcy
majgcego siedzibe na terenie Polski.

Okres 3 miesiecy - nalezy przez to rozumie¢ okres 90 dni po sobie
nastepujacych.

Wysoko$¢ dodatku aktywizacyjnego - szkoleniowego wynosi 1 500,00 zt.
Wyptata dodatku nastepuje na podstawie ztozonego wniosku o jego
wyptate, ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszych zasad.

Wyptata nastepuje przelewem na wskazane we wniosku konto bankowe.
Osoba uprawniona powinna ztozy¢ w/w wniosek nie pdzniej niz do dnia
30.11.2024r.

Osobie uprawnionej wyptata dodatku aktywizacyjno-szkoleniowego
nastepuje w terminie do 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.
Whioski niekompletne nie bedg rozpatrywane.

O dodatek aktywizacyjno - szkoleniowy moze ubiegac sie rowniez osoba,
ktéra w trakcie szkolenia podjeta zatrudnienie i zobowigzata sie do jego



ukonczenia. Okres 3 miesiecy zatrudnienia uprawniajacy do wyptaty
dodatku aktywizacyjno-szkoleniowego liczony jest wowczas od dnia
nastepnego po dniu ukonczenia szkolenia.

9. W przypadku, gdy osoba uprawniona jest przedsiebiorcg w rozumieniu
prawa unijnego udzielone wsparcie stanowi pomoc de mnimis. Wsparcie
udzielone jest na podstawie Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i jego
udzielenie moze nastgpi¢ wylgcznie po spetnieniu warunkdw w nim
zawartych.
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1. PUP zastrzega sobie prawo zmiany niniejszych Zasad w sytuacji zmiany
warunkow realizacji Projektu pilotazowego.
2. Niniejsze Zasady obowigzujg podczas realizacji Projektu pilotazowego.



Zakgcznik Nr 1 do Zasad
przyznawania dodatku aktywizacyjno-szkoleniowego

Ostrzeszow,.......cccceueee....

('imie i nazwisko)

(adres zamieszkania)

(PESEL)

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie
Whiosek o wyptate dodatku aktywizacyjno - szkoleniowego w ramach Projektu
pilotazowego pod nazwg ,,Czas na Mtodych - Punkty doradztwa dla mtodziezy"

Oswiadczam, iz :

e WdniU..ooooovveeirieeen. zostatem skierowany na szkolenie, ktére
ukonczytem wdniu........cccceeueneen,

e wokresie 0d.......cc........ (0 Ko TR bytem zatrudniony
W FTTMIIE e

(nazwa iadres oraz NIP)

W wymiarze Czasu pracy...................

W zwigzku z powyzszym prosze o przyznanie dodatku aktywizacyjno-
szkoleniowego w wysokosci 1500,00 z.
Powyzszg kwote nalezy przekaza¢ na rachunek bankowy:

Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z zasadami przyznawania dodatku
aktywizacyjno-szkoleniowego i akceptuje jego warunki.

W zalgczeniu przedkladam o$wiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu
w w/w okresie.

(podpis osoby wnioskujacej)



Oswiadczam, iz Pan/i

Byt zatrudniony w

(nazwa, adres oraz NIP firmy)

w okresie od -do..........

W Wwymiarze czasu pracy

(pieczatka i podpis pracodawcy lub osoby uprawnionej)



Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 11/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie

z dnia 02 kwietnia 2024r.

ZASADY REFUNDACII SKLADEK ZA ZATRUDNIENIE
OSOBY PO STAZU W RAMACH PROJEKTU
PILOTAZOWEGO POD NAZWA
»,CZAS NA MLODYCH - PUNKTY
DORADZTWA DLA MtODZIEZY"



81

llekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1

Projekcie pilotazowym - nalezy przez to rozumie¢ Projekt pilotazowy pod
nazwg ,Czas na Miodych - Punkty doradztwa dla miodziezy"
realizowanego przez Powiat Ostrzeszowski/Powiatowy Urzad Pracy
w Ostrzeszowie.

Refundacja sktadek za zatrudnienie - nalezy przez to rozumie¢ dodatkowe
wsparcie dla pracodawcow/przedsiebiorcow, u ktérych uczestnik projektu
pilotazowego odbywat staz a nastepnie zostat zatrudniony w pelnym
wymiarze czasu pracy po jego zakonczeniu przez okres minimum 3
miesiecy, w postaci refundacji zaptaconych sktadek ZUS za ta osobe.

PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie.
Zatrudnieniu - oznacza zatrudnienie w mysl Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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Pracodawca/przedsiebiorca moze sie staraC o refundacje skladek za
zatrudnienie, o ktorej mowa w 8§ 1 pkt 2, w przypadku zatrudnienia osoby
bezrobotnej w okresie do 30 dni po ukonczonym stazu.

Okres 3 miesiecy - nalezy przez to rozumie¢ okres 90 dni po sobie
nastepujacych.

Refundacja sktadek za zatrudnienie obejmuje okres pierwszych 3 miesiecy
zatrudnienia.

Refundacja sktadek za zatrudnienie obejmuje skfadki na : ubezpieczenie
emerytalne, rentowe i wypadkowe finansowane z wiasnych S$rodkdéw
ptatnika tych sktadek poniesione w wyniku zatrudnienia osoby
bezrobotnej - uczestnika projektu po ukonczonym stazu przez okres 3
miesiecy.

Wysokos$¢ refundacji za niepetny miesigc ustala sie proporcjonalnie do
ilosci przepracowanych dni w stosunku do petnego miesigca przyjmujac,
ze miesigc liczy 30 dni.

Maksymalna wysokos¢ refundacji sktadek za zatrudnienie  wynosi
4 000,00 z.

Refundacja sktadek za zatrudnienie nastepuje na podstawie ztozonego
whniosku o jej wyptate, ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszych zasad.



9.

Do wniosku, o ktorym mowa powyzej pracodawca/ przedsiebiorca
zobowigzany jest dotgczyC imienny raport miesieczny o naleznych
sktadkach i wyptaconych Swiadczeniach - ZUS RCA oraz deklaracje ZUS
DRA wraz z dokumentem potwierdzajgcym optacenie skiadek na
ubezpieczenia spoteczne.

Wyptata nastepuje przelewem na wskazane we wniosku konto bankowe.

10. Przedsiebiorca/Pracodawca powinien ztozy¢ w/w wniosek nie pdzniej niz

do dnia 30.11.2024r.

11. Wyptata refundacji sktadek za zatrudnienie nastepuje w terminie do 30 dni

od dnia ztozenia kompletnego wniosku. Whnioski niekompletne nie beda
rozpatrywane.

12. Refundacja sktadek za zatrudnienie stanowi pomoc de mnimis. Wsparcie

udzielone jest na podstawie Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i jego
udzielenie moze nastgpi¢ wylgcznie po spetnieniu warunkéw w nim
zawartych.

83

PUP zastrzega sobie prawo zmiany niniejszych Zasad w sytuacji zmiany
warunkow realizacji Projektu pilotazowego.

2. Niniejsze Zasady obowiazujg podczas realizacji Projektu pilotazowego.

K-TOk
u Pracy

waRycerska



Zakgcznik Nr 1 do Zasad refundacji
sktadek za zatrudnienie osoby po stazu

OStrzesSzOWw,......ccccceeveveeeeenn.

( nazwa firmy)

(adres)

(NIP)
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie

Whiosek o refundacje sktadek za zatrudnienie w ramach Projektu pilotazowego
pod nazwg ,,Czas na Miodych - Punkty doradztwa dla mtodziezy"

Oswiadczam, iz :

e WANIU..ooeviriieeriee zawarlem umowe 0 NUMErZe........cccovvvevveeneenns
W sprawie organizacji stazu
e wokresie od.......ccounee. do.ocernne *zatrudniatem po stazu w petnym

wymiarze czasu pracy uczestnika projektu odbywajgcego u mnie
wczesniej staz

miesigc pracy data wyptaty wysokos§é wysokos$é wysoko$é
wynagrodzenia poniesionych poniesionych poniesionych
sktadek na sktadek na sktadek na
ubezpieczenie ubezpieczenie ubezpieczenie
emerytalne rentowe wypadkowe
RAZEM

W zwigzku z powyzszym prosze o refundacje sktadek za zatrudnienie
W WYSOKOSCI...ovevveveciieciieeen, z



Kwote refundacji nalezy przekaza¢ na rachunek bankowy:

Oswiadczam, iz
e zapoznatem/am sie z zasadami refundacji sktadek za zatrudnienie
| akceptuje jego warunki

e prowadze/ nie prowadze** dziatalnos¢ gospodarczg rozumieniu regulacji
prawa unijnego

e spetniam/ nie spetniam** warunki o ktérych mowa w Rozporzadzeniu
Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

e W okresie trzech poprzedzajacych lat uzyskatem pomoc de minimis oraz
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie w wysokosci:

(podpis osoby wnioskujacej)

Zakgczniki do wniosku:

1. Deklaracje ZUS DRA i ZUS RCA potwierdzajace wysoko$¢ poniesionych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
w poszczegolinych miesigcach.

2. Dokument potwierdzajacy optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne w poszczegdlinych miesigcach.

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis.

*nalezy wpisa¢ okres pierwszych 3 miesiecy zatrudnienia
** niepotrzebne skresli¢



