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Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 8/2026 
z dnia 20 marca 2026 r.
ZASADY

naboru i kryteria oceny wniosków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Poniższe zasady określają szczegółowe warunki przyznawania przez Powiatowy Urząd Pracy              w Ostrzeszowie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Podstawę prawną ustalenia zasad stanowią w szczególności przepisy:

1. art. 125 - 132 Ustawy z dnia 20  marca 2025 r o rynku pracy i służbach zatrudnienia (tekst  jednolity Dz. U. z 2025 poz.  620). 

2. Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 listopada 2025 roku               w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2025 poz. 1641)

I. Zasady składania wniosków o dofinansowanie z KFS:

1. Wnioski wraz z załącznikami będą przyjmowane w terminie podanym na stronie internetowej  https://ostrzeszow.praca.gov.pl/ oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu.
2. Wnioski należy składać wyłącznie elektronicznie za pośrednictwem indywidualnego konta na platformie praca.gov.pl
3. Wnioski złożone poza wyznaczonym terminem naboru oraz wnioski złożone w innej formie niż określona forma w pkt 2 pozostaną bez rozpatrzenia.
4. Korespondencja dotycząca złożonego już wniosku, powinna być dokonywana wyłącznie elektronicznie jako kontynuacja istniejącej sprawy lub korekta.
5. Nabory wniosków będą powtarzane do wyczerpania środków. 
6. Termin kształcenia nie może rozpocząć się wcześniej niż po podpisaniu umowy cywilnoprawnej z Powiatowym Urzędem Pracy w Ostrzeszowie.
7. Środki na zadania realizowane w ramach KFS muszą zostać wydatkowane w danym roku.
II. Zasady oceny wniosków o dofinansowanie z KFS:

1. Dostarczony wniosek wraz z załącznikami podlega ocenie formalnej.
2. W przypadku gdy wniosek jest wypełniony nieprawidłowo lub jest niekompletny, wnioskującemu zostanie wyznaczony termin nie krótszy niż 7 dni i nie dłuższy niż 14 dni do jego poprawienia lub uzupełnienia.
3. W przypadku niepoprawienia lub nieuzupełnienia wniosku we wskazanym terminie, wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia, o czym informuje się wnioskującego na piśmie.      
4. Rozpatrywanie wniosku o dofinansowanie ze środków KFS odbędzie się na podstawie poniższych kryteriów:
	Lp
	Kryteria
	Punktacja

	
	Ocena formalna
	

	1.
	Wniosek złożony w terminie naboru
	TAK
	NIE

	2.
	Wniosek złożony w postaci elektronicznej za pośrednictwem indywidualnego konta podmiotu
	TAK
	NIE

	3.
	Wniosek podpisany przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli  w imieniu podmiotu
	TAK
	NIE

	4.
	Wniosek złożony przez podmiot mający siedzibę lub prowadzącego działalność na terenie powiatu ostrzeszowskiego
	TAK
	NIE

	5.
	W przypadku szkoleń realizator wpisany do Bazy Usług Rozwojowych (BUR)
	TAK
	NIE
	W CZĘSCI

	6.
	Wniosek złożony przez podmiot, niepodlegający wykluczeniu na podstawie art. 125 ust. 9 ustawy
	TAK
	NIE

	7.
	Wniosek złożony przez podmiot, który nie przerwał stażu  na podstawie art. 116 ust. 6 ustawy
	TAK
	NIE

	8
	POZYTYWNA OCENA FRMALNA
	TAK
	NIE

	
	Ocena merytoryczna
	

	9.
	Zgodność dofinansowanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS
	Zgodność
	10
	


	
	
	Niezgodność
	0
	

	10.
	Zgodność wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego rynku pracy (na podstawie barometru zawodów w powiecie ostrzeszowskim, województwie wielkopolskim oraz uzasadnienia celowości)
	Szkolenie kończy się uzyskaniem kwalifikacji w zawodzie deficytowym*
	0-10
	

	
	
	Szkolenie podnosi kompetencje wspierające zawód deficytowy (w przypadku gdy szkolenie nie kończy się uzyskaniem kwalifikacji)*
	0-5
	

	
	
	Brak bezpośredniego związku             z zawodem deficytowych
	0
	

	
	
	Wskazanie w uzasadnieniu adekwatności nabytych kwalifikacji w stosunku do zajmowanych stanowisk pracy oraz wpływ kształcenia na rozwój osobisty uczestników lub utrzymanie ich zatrudnienia* 
	0-10
	

	11.
	Koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku (średni koszt na uczestnika)
	do 1800 zł
	15
	

	
	
	powyżej 1800 zł. do 3000 zł
	12
	

	
	
	powyżej 3000 zł. do 5000 zł
	9
	

	
	
	powyżej 5000 zł. do 10 000 zł
	6
	

	
	
	powyżej 10 000 do 15 000zł
	3
	

	
	
	powyżej 15 000 zł
	0
	


* Proporcjonalnie do liczby osób
5. Oceną merytoryczną zostaną objęte wnioski, które pozytywnie przeszły ocenę formalną.
6. Po dokonaniu analizy złożonych wniosków i obliczeniu przyznanych punktów, Powiatowy Urząd Pracy w Ostrzeszowie przygotuje listę rankingową wszystkich wniosków podlegających ocenie wraz z przyznaną punktacją.
7. W przypadku dwóch lub więcej wniosków o równej liczbie punktów, wyższe miejsce na liście rankingowej otrzymuje pracodawca, który nie korzystał ze środków KFS                                         w ostatnich trzech latach.
8. Dopuszcza się możliwość ustaleń pomiędzy Powiatowym Urzędem Pracy w Ostrzeszowie a wnioskującym w zakresie finansowania wniosku.
9. Wniosek może być rozpatrzony pozytywnie w całości lub w części.
10. O sposobie rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urząd Pracy w Ostrzeszowie powiadamia wnioskodawcę pisemnie.
11. Wnioski nie są rozpatrywane w trybie postępowania administracyjnego i nie podlegają procedurze odwoławczej.

III. Postanowienia końcowe.
1. Zmian i interpretacji niniejszych Zasad dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy                      w Ostrzeszowie.
2. W kwestiach nieobjętych niniejszymi zasadami oraz zawartą umową zastosowanie mają niniejsze przepisy:
a. Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (tj. Dz. U. 2025 poz. 620). 
b. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. 2022 poz. 1219 ze zm.)

c. Rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 traktatu o funkcjonowaniu unii europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsiębiorstwom wykonującym usługi świadczone                                                  w ogólnym interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE l 2023/2832 z 15.12.2023)
d.  Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki społecznej z dnia 25 listopada 2025 r.               w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.U. z 2025 poz. 1641)

e. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025r. poz. 1483                ze zm.) 
f.   Kodeksu Pracy

g. Kodeksu Cywilnego
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